UNIONE SINDACALE DI BASE

Al Sig. Capo
del Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Presidente Santi Consolo

Al Sig. Vice Capo Vicario
del Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria
Dott. Luigi Pagano

Al Sig. Vice Capo
dell’Amministrazione Penitenziaria

Dott. Mauro Palma

Al Sig. Direttore Generale del Personale e della Formazione
Dott. Riccardo Turrini Vita

LORO SEDI

OGGETTO : Graduatoria del personale effettuata per la stabilizzazione dei dipendenti del personale del Comparto
Ministeri distaccati con provvedimento Dipartimentale.

Questa Organizzazione Sindacale, atteso che I'Ufficio Centrale del Personale sta dando corso ai

trasferimenti che stabilizzano i distacchi e ne reitera la richiesta di blocco. Tale istanza era stata avanzata in data
15 dicembre 2014, e si erano richiesti anche chiarimenti sulle modalita con le quali era stata realizzata la
graduatoria. Si allega la nota inviata a codeste autorita, e se ne riassume il contenuto.

1.

L'accordo raggiunto in data 25 giugno 2013, prevedeva — ed é stato ribadito nella circolare del 17.07.2013
— che, nella prima fase dell’'operazione, si sarebbero “prese in considerazione le domande di
trasferimento del personale distaccato con provvedimento emesso da questo Dipartimento entro il 23
marzo 2009”.

Per guanto attiene ai distacchi operati da parte dei Sigg. Provveditori e la scelta concorde era stata quella
di procedere in quel senso in un secondo momento, nella considerazione che - in molti casi - tali
provvedimenti erano stati realizzati a seguito di distacchi dipartimentali ed andavano ad occupare dei
posti che sarebbero dovuti essere disponibili per chi da troppi anni era in attesa di un trasferimento.
Ciononostante 1'8.08.2013 (GDAP-0280075-2013 )-¢ stata emanata unilateralmente, senza alcun
accordo stipulato con le 00.SS., una circolare dispone che essa si estenda anche ai destinatari di
assegnazioni temporanee deliberate dai Signori Provveditori Regionali. L’Ufficio del Personale, quindi ha
dato una interpretazione autentica dell’accordo, senza peraltro sentire le controparti. Cid € avvenuto per
favorire qualche sigla sindacale “amica”? o per favorire i soliti raccomandati che — in ogni caso devono
cadere in piedi?
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4. F fuori di dubbio che si tratta di una scorrettezza realizzata non tanto e non solo nei confronti delle

Organizzazioni Sindacali, ma soprattutto nei confronti dei lavoratori, perché se & vero, come é vero, che
la stragrande maggioranza dei distaccati sono stati raccomandati, & altrettanto vero che quella sparuta
minoranza che non lo & stata, & ancora quella che ne sta pagando le ulteriori conseguenze.

Al di la della scorrettezza complessiva operata nei confronti delle Organizzazioni dei Lavoratori ( o di qualcuna di
esse?) vi sono delle mancate chiarezze che devono essere fatte, posto che vi sono molti dubbi sulle modalita con
le quali & stata condotta l'operazione:

Il calcolo dei punteggi non & chiaro, perché non & assolutamente in linea con quelli previsti dall’accordo di
mobilita: non si comprende come il punteggio possa cambiare a seconda della sede richiesta. E questo &
avvenuto in molti casi. Il punteggio non pud essere mobile. O & unico o non &. Pertanto vanno chiariti i
passaggi che hanno portato a tali decisioni.

UEPE di Caltanissetta: non si & considerata la sede Enna come sede di servizio. Tale ufficio & stato
individuato sede con la Circolare n. 103877/2004 della DGEPE, sono stati assegnati Funzionari di Servizio
Sociale dal DAP presso quella localita; ma questa non & mai stata aperta per mancanza di fondi, tuttavia
il sevizio si chiama UEPE di Caltanissetta ed Enna, ed oggi si vorrebbe — con un colpo di spugna — far finta
che FAmministrazione Centrale non abbia responsabilita in questo pasticcio, facendo ancora una volta
ricadere sui lavoratori le conseguenze di scelte avventate. A seguito delle dotazioni organiche
pubblicate nel supplemento straordinario n.1 del Bollettino Ufficiale n.20 del 31.10.2004, ad oggi in
vigore, quella dell’'UEPE di Caltanissetta ed Enna & di 8 funzionari di Servizio Sociale su Caltanissetta e di 8
su Enna.

Risulta, a questa O.S. che per telefono, qualche funzionario che presta servizio presso la Direzione
Generale del Personale, abbia detto che per ora la scelta della D.G. & quella di dar comunque corso ai
trasferimenti, poi verranno presi in considerazione i ricorsi. Se questa affermazione risultasse vera
andrebbe contro le intese concluse. E_questo sarebbe perfettamente in linea con la scelta della

Direzione generale del personale di non rispettare gli accordi, cosi come avvenuto con la circolare
dell’8.08.2013. Va da sé che l'accelerazione impressa a tale operazione pud solo essere 'espressione
della volonta di creare i presupposti per un non ritorno indietro, rispetto alle scelte (o alle promesse?)
fatte.

Si potrebbe inoltre pensare che tale operazione potrebbe andare impunemente in porto, a seguito della
circostanza che I'attuale responsabile del contenzioso coincide con il Direttore Generale del Personale.

Si reitera pertanto la richiesta di blocco dei trasferimenti in attesa dei chiarimenti richiesti

Roma, 8 gennaio 2015
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UNIOKE SINDACALE DI BASE

Al Signor Capo del Dipartimento dell’Amministrazione
Penitenziaria
Presidente Santi Consolo

Al Sig Vice Capo del Dipartimento Vicario
Dott. Luigi Pagano

Al Sig. Capo del Personale
Dott. Riccardo Turrini Vita

LORO SEDI

OGGETTO Graduatoria del personale effettuata per la stabilizzazione dei dipendenti del personale del
Comparto Ministeri distaccati con provvedimento Dipartimentale.

Si segnalano le gravissime irregolarita con le quali sono stati condotte le procedure di mobilita

del personale, a causa delle quali se ne chiede il blocco provvisorio, al fine di rendere trasparente
un’operazione delicata che comporta gravi conseguenze per i lavoratori.

Si rammenta che I'accordo raggiunto in data 25 giugno 2013, prevedeva — ed é stato ribadito
nella circolare esplicativa del 17.07.2013 — che, nella prima fase dell’operazione, si sarebbero
“prese in considerazione le domande di trasferimento del personale distaccato con
provvedimento emesso da questo Dipartimento entro il 23 marzo 2009”. Cid avveniva al fine di
dare sicurezza a tutti quei lavoratori che per anni hanno prestato servizio nella posizione di
distaccati mettendoli nella posizione di grave subalternita nei confronti delle Direzioni.

Nei lavori preparatori si era anche parlato dei distacchi operati da parte dei Sigg. Provveditori e
la scelta concorde era stata quella di procedere in quel senso in un secondo momento, nella
considerazione che in molti casi tali provvedimenti erano stati realizzati a seguito di distacchi
dipartimentali ed andavano ad occupare dei posti che sarebbero dovuti essere disponibili per chi
da troppi anni era in attesa di un trasferimento. Ci viene da domandarsi sono lavoratori piu
fortunati, o semplicemente pili raccomandati? E’ possibile rintracciare i verbali?...Per quello
che contallll
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Ci troviamo di fronte ad una circolare che —emanata 1'8.08.2013 (GDAP-0280075-2013 )-
unilateralmente dispone che essa si estenda anche ai destinatari di assegnazioni temporanee
deliberate dai Signori Provveditori Regionali. E’ fuori di dubbio che non sia un caso emanare un
circolare di tale portata ( che — ribadiamo- va ad incidere pesantemente sulla vita delle persone,
emanata senza alcuna consultazione, né alcun incontro che annunciasse il cambio di avviso da
parte dell’Amministrazione) in una data in cui tutti sono in ferie e quindi sarebbe per questo
passata sotto silenzio. E’ altrettanto fuor di dubbio che si tratta di una scorrettezza realizzata

non tanto e non solo nei confronti delle organizzazioni Sindacali, ma soprattutto nei confronti
dei lavoratori

Il calcolo dei punteggi non & chiaro, perché non & assolutamente in linea con quelli previsti
dall’accordo di mobilita: non si comprende come il punteggio possa cambiare a seconda della
sede richiesta. E questo & avvenuto in molti casi. Il punteggio non pud essere mobile. O & unico
o non &. Pertanto vanno chiariti i passaggi che hanno portato a tali decisioni.

UEPE di Caltanissetta: non si & considerata la sede Enna come sede di servizio. Tale ufficio e
stato individuato sede con la Circolare n. 103877/2004 della DGEPE, sono stati assegnati
Funzionari di Servizio Sociale dal DAP presso quella localita; ma questa non & mai stata
aperta per mancanza di fondi, tuttavia il sevizio si chiama UEPE di Caltanissetta ed Enna, ed oggi
si vorrebbe — con un colpo di spugna — far finta che '’Amministrazione Centrale non abbia
responsabilita in questo pasticcio, facendo ancora una volta ricadere sui lavoratori le
conseguenze di scelte avventate. A seguito delle dotazioni organiche pubblicate nel
supplemento straordinario n.1 del Bollettino Ufficiale n.20 del 31.10.2004, ad oggi in vigore,

quella dell’UEPE di Caltanissetta ed Enna & di 8 funzionari di Servizio Sociale su Caltanissetta e di
8 su Enna.

Risulta, a questa 0.S. che per telefono, qualche funzionario che presta servizio presso la
Direzione Generale del Personale, abbia detto che per ora la scelta della D.G. & quella di dar
comungue corso ai trasferimenti, poi verranno presi in considerazione i ricorsi. Se questa
affermazione risultasse vera andrebbe contro gli accordi conclusi. E questo sarebbe
perfettamente in linea con la scelta della Direzione generale del personale di non rispettare gli
accordi, cosi come avvenuto con la circolare dell’8.08.2013.

Si chiede pertanto la sospensione delle graduatorie ed un incontro chiarificatore su troppi punti oscuri
di questa vicenda, nella consapevolezza che & interesse di tutti fare in modo che la situazione sia chiara
e che non risulti ancora una volta che la Direzione Generale del Personale & un’agenzia di collocamento
dei raccomandati.

Si resta in attesa e si porgono distinti ossequi.

P. IL COORDINA TO USB PENITENZIARI

ioli QI)J C_,{ée.,f

Roma, 15 dicembre 2014
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